
附件2：
                     批准号：苏教科〔2011〕11号
江苏高校优秀科技创新团队总结报告
（资助期限：2011年 8月 至     年   月）
团队带头人：                           

研 究 方 向：                           

所 在 学 校：                           
通 讯 地 址：                           
联 系 电 话：                           

编 写 日 期：                           
江苏省教育厅制
说  明
一、编写需严肃认真、实事求是、内容翔实、文字精炼。
二、总结简表必须逐项认真填写，没有的填“无”。
三、“专业技术职务”指受聘的专业技术工作岗位，如教授、副教授、研究员、副研究员等。
四、填报的各项工作成绩或数据，必须是在本计划资助期间所取得的成果。
一、总结简表
	团队带头人
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	
	最终学位及授予国家或地区及学校
	
	研究
领域
	
	研究方向
	

	
	专业技术
职务
	
	行政
职务
	
	电子邮箱
	

	
	所在工作单位
（院、系、所、实验室、中心）
	

	
	通讯地址及邮编
	

	
	联系电话
	
	传真
	
	手机
	

	创新团队科研工作情况
	研究经费

	资 助 总 额
	     万元
	研究
期限
	计划完成年月
	

	
	
	实际支出金额
	     万元
	
	实际完成年月
	

	
	学术交流
	大会特邀报告（篇）
	分组报告
（篇）
	邀 请 讲 学
（次）
	被 邀 讲 学（次）

	
	
	国 际
	
	国 际
	
	国 际
	
	国 际
	

	
	
	国 内
	
	国 内
	
	国 内
	
	国 内
	

	
	发表论著
	期 刊 发 表
（篇）
	论  文  集
（篇）
	专 著 出 版
（册）
	编 写 教 材（册）

	
	
	国 际
	
	国 际
	
	单 著
	
	主 编
	

	
	
	国 内
	
	国 内
	
	合 著
	
	参 编
	

	
	发明专利
	申请（项）
	已授权（项）
	国际（项）
	国内（项）
	经济效益（万元）

	
	
	
	
	
	
	

	
	学术奖励
（等级、项）

	国    家    级
	省 部 级

	
	
	
	

	
	
	国  际 (学 术)
	其     它

	
	
	
	

	
	人才培养(人)
	博士后
	博士（已获学位）
	硕士（已获学位）
	学士（已获学位）

	
	
	
	
	
	


二、团队发展与平台建设
包括团队带头人组织协调能力、拔尖和骨干人才引进和培养，青年后备人才成长，团队科研条件和平台建设，获得其他科研团队计划支持等。
三、创新能力与社会贡献
包括取得的标志性创新成果，国内外学术奖励，新增各类科技任务，技术转移和成果转化，推进科学普及和传播等。
四、科教结合与人才培养
科教结合支撑人才培养，包括科技成果支撑学科课程建设，授课和指导研究生，从事教学改革，获得教学成果奖励，学生获奖情况等。
五、团队文化与管理运行
包括团队创新文化，师德学风与科研诚信，团队管理制度和国内外机构合作制度。
六、所在高校学术委员会审查意见（签章）
对创新团队在资助期内取得的科研成果、学术水平和创新能力的评价。
七、所在高校意见（签章）
    对创新团队在资助期内的工作业绩和发展前景的评价。
八、专家组验收意见
科技创新团队验收意见表
团队带头人：         团队研究方向：         
      所在学校：
	内容要点：
1. 团队研究方向的科学意义和经济社会价值。
2. 团队在平台建设与团队发展、创新能力与社会贡献、科教结合支撑人才培养、团队文化与管理运行等方面的进展和成效。
3. 团队存在的不足和建议。


	专家组长签字：                                         年   月   日

	专家组成员（签字）：


九、验收专家组名单

	专家姓名
	所在单位
	专业技术职务
	学科领域

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


十、省教育厅意见
十一、相关附件材料
（1）代表性论文、专著首页复印件（不超过10篇）
（2）论文、专著被评价材料复印件
（3）授权发明专利证书复印件
（4）科研和学术性奖励证书复印件
PAGE  

